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NAAM: _____________________________________________________________ 
 
 

 

 

VRAAG PUNTE PUNT BEHAAL MODERATOR 

1 40 
  

2 42 
  

3 52 
  

4 16 
  

TOTAAL 150 
  

 

 
9 bladsye 
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VRAAG 1: KONSEPTE EN VERVAARDIGINGSREKENINGE 
 

1.1 KONSEPTE 

1.1.1   

1.1.2   

1.1.3   

1.1.4   

1.1.5   
 

 

 

5 

 
1.2. GROOTBOEKREKENING EN KOSTEBEREKENINGE 

1.2.1 ALGEMENE GROOTBOEK VAN WISHY-WASHY 
VERVAARDIGERS 

 

DT GRONDSTOFVOORRAAD B1 KT 

2018 
Maart 

 
1 

 
Saldo 

 
a/b 
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1.2.2 KOSTEBEREKENINGE  

 
 Direkte arbeidskoste  

    
 

 

 Fabrieksoorhoofse / bokoste   
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1.3 BEREKENINGE VIR EENHEIDSKOSTE 
 

1.3.1  Bereken die direkte materiaalkoste per eenheid. 

 
 
 

 

 

 

2 
  

1.3.2 Bereken die gelykbreekpunt. 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

1.3.3 Behoort die onderneming tevrede te wees met die aantal eenhede wat 
gedurende 2019 vervaardig is? Verduidelik en verskaf relevante inligting 
en berekeninge.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

1.3.4 Die direkte materiaalkoste per eenheid is R152 in 2018. Verduidelik TWEE 
redes vir die verskil tussen die kostes oor die afgelope twee finansiële jare. 

  
 
 

 

 

 

 
 

 

4 
 

TOTALE PUNTE  

 

40 
  

 

4 

 

4 
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VRAAG 2: REKONSILIASIES, INTERNE KONTROLE EN ETIEK 
 
2.1 BANKREKONSILIASIE 
 

2.1.1 
      

Verskaf TWEE redes waarom dit belangrik is vir ŉ besigheid om 
maandeliks ŉ Bankversoeningstaat op te stel.                             

 
 
 
 
 
 
 

 

 

4 

 

2.1.2 Verduidelik hoekom die boekhouer tjek nr. 706 gekanselleer het en in 
watter joernaal het hy die inskrywing gekanselleer het. 

 
 
 
 

 

 

3 

 

2.1.3 BANKVERSOENINGSTAAT OP 31 AUGUSTUS 2019 

 

 
Debiet Krediet 
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2.2 KREDITEUREREKONSILIASIE 
 

 KREDITEURE-
GROOTBOEK  

KREDITEUR SE 

REKENINGSTAAT  

Saldo  16 555   10 055  

A       

B       

C       

D       

 

E       

F       

G       

Korrekte saldo                  

 

 

11 

2.3 INTERNE KONTROLE EN ETIEK 
 

2.3.1 Watter DRIE stappe moet geneem word aangaande die twee verlore 
tjeks?  
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2.3.2  
 

Wat is die implikasies om “Onttrekkings” aan te teken as “Donasies”? 
Verduidelik EEN punt. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

2 

 

2.3.3 Gee DRIE voorstelle aan bestuur vir effektiewe kontrole oor kontant. 
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TOTALE PUNTE  

 

42 
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VRAAG 3: BEGROTINGS, ETIEK EN FINANSIËLE AANWYSERS 
 

3.1.1 DEBITEURE-INVORDERINGSKEDULE 

Kredietverkope November Desember 

September 144 000 14 400  

Oktober 149 760   

November 161 280  96 786 

Desember 187 200  46 800 

    

 
 

 
3.1.2 KONTANTBEGROTING VIR TWEE MAANDE GEËINDIG DESEMBER 2018  
 

ONTVANGSTES November Desember 

Kontantverkope 241 920  

?   

?   

Huurinkomste 5000  

TOTALE ONTVANGSTE                         

BETALINGS   

Kontantaankope van handelsvoorraad  78 000 

Betalings aan krediteure 138 320  

Lening terugbetaling   

Rente op lening 3 000  

Salaris insluitend die bonus (winkelbestuurder) 20 000  

Verkoopassistente se salarisse 60 000  

Onttrekkings 30 000  

?   

?  145 866 

TOTALE BETALINGS   

Kontantsurplus (tekort)                           

Saldo aan die begin van die maand 138 400  

Saldo aan die einde van die maand           

 

 

29 
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3.1.3  Verwys na transaksie J, en verduidelik waarom die werknemers nie tevrede 
sal wees met die verhoging van 4% op hul salarisse nie. 

 
 
 
 
 

 
 
 
3.2 FINANSIËLE AANWYSERS 
 

3.2.1 Bereken die volgende aanwysers vir die jaar geëindig 28 Februarie 2019. 

 
Gemiddelde krediteure-betalingsperiode 

 
(4) 

 
 
 
 
 

 
 

Voorraadhoudingstydperk (4) 

        
    
 
 
 

 

3.2.2 Vergelyk die finansiële aanwysers vir 2018 en 2019 en 
beantwoord die volgende vrae. 

 

 
 

Lewer kommentaar op die voorraadomsetsnelheid en 
voorraadhoudingstydperk. 
(Haal syfers aan.) (2) 

 
 

 
 
 
 

 
 

Verduidelik waarom Nkosi Handelaars bekommerd behoort te 
wees oor die twee aanwysers en gee EEN punt van advies aan 
Nkosi Handelaars. (4) 

  
 
 
 
 
 

 

TOTALE PUNTE  

 

52 
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VRAAG 4:  BTW EN TASBARE BATES 
  
4.1 BTW 
 

4.1.1 en  4.1.2 

BTW 
Ingesluit            

(R) 

BTW 
Uitgesluit  (R) 

BTW 
Bedrag 

(R) 

BTW-inset  BTW-uitset 

 
500 000 75 000  75 000 

287 500 250 000    

  1 830   

 6 400 960   

 9 800    

5 405     

TOTALE   

 
 
 
 

4.1.3 Bereken die bedrag betaalbaar aan / ontvangbaar van die SAID.  

 
 

 

 
2 

 
 

4.2.1 Verduidelik die TWEE maatreëls wat jy in plek sal stel om te voorkom dat 
werknemers besigheidsbates vir persoonlike gewin gebruik? 
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TOTALE PUNTE  

 

16 
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